
2020년도 청렴시책평가 운영결과

Ⅰ. 추진목적Ⅰ. 추진목적

  국민권익위 주관 부패방지 시책평가 지표 연계를 통한 청렴행정 확산

  공단의 특성을 반영한 보다 새롭고 창의적인 시책발굴 및 추진노력

Ⅱ. 평가개요Ⅱ. 평가개요   

  평가기간: 2019. 10. 1. ~ 2020. 9. 30. 

  평가대상: 34개 팀·사업소

  평가내용: 부서별 청렴시책 추진 업무 전반

  평가지표: 총 6개 부문, 13개 지표(계량 7, 비계량 6) 

                반부패 추진계획 수립·이행(30점)

                 업무추진비 사용내역 공개(10점)

                 자율적 제도개선과제 계획·이행(20점) 

                 청렴마일리지(10점) 및  Clean BISCO 공모전(10점)

                 민간참여 청렴문화 확산 및 수범사례 홍보(20점)

ⅢⅢ . 평가. 평가결과 및 분석결과 및 분석

  2020년도 청렴시책 우수부서

순위
2020년도(우수부서) 2019년도(우수부서)

부   서 총   점 부   서 총   점

1 도로시설팀 90.87 시민공원관리팀 79.9

2 추모공원사업소 87.67 공원관리팀 78.3

3 자갈치시장사업소 85.97 장사시설팀 77.4

4 사회적가치실현팀 83.87 사회적가치실현팀 77.1

도약
부서 교량운영팀 ▲13 자갈치시장사업소 ▲23



  2020년도 부서별 청렴시책 평가결과

  

가 등급 나 등급 다 등급 라 등급

사회적가치실현팀
도로시설팀

자갈치시장사업소
추모공원사업소

교량시설팀
장사관리팀
장사운영팀

시민공원관리팀
시민공원시설팀

터널관리팀
안전관리팀

어린이대공원사업소
교량운영팀
장사시설팀

플랫폼운영팀
기술혁신팀

플랫폼시설팀
교량기전팀
주차시설팀
재무회계팀
주차관리팀
총무인사팀

중앙공원사업소
중부지하도상가사업소

미래전략팀
상가기획팀

금강공원사업소
남부지하도상가사업소

공원기획팀
한마음스포츠사업소센터

두리발관리팀
태종대유원지사업소

기획예산팀
도로환경팀

 

 2020년도 청렴시책 분야별 운영결과 총평

   

구    분 청렴시책 지표 총    평

 반부패

   인프라 구축

1-1 반부패 추진계획 수립
· 추진계획에 따른 이행실적이 다소 미흡한 부서가 있어    
  각 팀·사업소 향후 추진계획 수립 시 현실적이고 실행가능한  
  청렴추진계획 수립 필요
· 부서별 특성에 맞는 새로운 청렴시책 발굴 노력 필요 
 → 새로운 청렴 시책 발굴을 위한 인센티브 방안 수립예정

1-2 반부패 추진계획 

       이행여부

 부패유발요인  

    제거·개선

3-1 자율적 제도개선 

      과제 계획
· 6개 부서를 제외한 전 부서에서 과제 제출이 이루어졌지만,  
 부패유발요인을 실질적으로 제거·개선할 수 있는 차별화된  
 실적이 미비함.
 → 자율적 제도개선과제 공모전 추진 및 인센티브 제공예정

3-2 자율적 제도개선

     과제 이행여부

 공직사회 

   청렴의식 

   문화개선

4-1 청렴 마일리지

· 청렴마일리지와 BISCO 공모전이 다년간 시행됨에 따라   
  정착화 되어 안정화 단계에 있지만, 세부 지표 개선을 통한  
  효율적 운영이 필요

 → 청렴마일리지 지표 신설(부서별 새로운 시책 아이디어  
    발굴 및 공무직 교육 활성화 인센티브 지표 신설) 
 → Clean BISCO 공모전 진행 시 기존 UCC 참여범위 확대  
    및 새로운 컨텐츠 도입으로 여러 분야의 공모전 시행

4-2 Clean BISCO 공모전

 권익위원회

   시책협조도 

5-1 민간참여 청렴문화 

    확산활동 실적
· 포스트코로나 대비 언택트 청렴활동 및 시민 및 민간과의   
  쌍방향 청렴확산 활동의 중요성이 증대됨
 → 각 팀·사업소 별 운영 홈페이지 및 SNS 활용 홍보 활성화
 → 각 부서별 특성에 맞는 홍보수단 및 언론보도 적극 활용 

5-2 공단 정책 수범사례  

    광고·홍보·공유


